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Associacao de i

)'. Comércio Exterior

do Brasil - AEB
N Brasilian Foreign Trade Association

ASSOCIAGAO DE COMERCIO EXTERIOR DO BRASI_L - AEB

ESTATUTO SOCIAL

i CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DA DURAGAO E DAS FINALIDADES

Art. 1° A Associagdo de Comércio Exterior do Brasil - AEB & uma associagao juridica de
direito privado, organizada para fins ndo econdmicos, com prazo de duracgéo indeterminado,
representativa de empresas exportadoras e importadoras, de mercadorias e servigos, e
outras pessoas, juridicas e fisicas, nacionais ou estrangeiras,“¢om atividades afins ao
comercio exterior.

Art. 2° A AEB tem sede e foro no Municipio do Rio de Janeiro (RJ), a Avenida General
Justo, n® 335, 5° andar, CEP 20021-130, sendo regida pelo presente Estatuto Social e
legislagado vigente a ele aplicavel. ;

.,

Art. 3° A AEB tem como finalidades principais:

J promover a aproximagéo dos diversos segmentos que atuam na cadeia de negocios
do comércio exterior, para fins de estudos técnicos, cooperagao e defesa dos interesses
e objetivos comuns, visando ao desenvolvimento econdmico e social do Pais;

. colaborar com entes publicos e privados, prestando assessoria e consultoria, para a
solugdo de problemas que afetam o desenvolvimento do comércio exterior de
mercadorias e servigos;

lll.  representar o setor de comércio exterior do Brasil perante orgaos e entidades, publicos
e privados, nacionais e internacionais, procurando conciliar os interesses de seus
associados com o interesse publico e o engrandecimento do Pais, tendo presentes os
conceitos éticos e morais e demais diretrizes de compliance e conduta ética da
Associagio;

V. propugnar, junto aos érgéos publicos e privados, nacionais e internacionais, por
medidas que contribuam para a expansdo sustentavel e competitiva do comércio
exterior de bens e servigos;

V.  contribuir para que sejam adotadas, pelos Poderes Publicos, legislagcao e regras
" administrativas que facilitem as atividades do comércio exterior;

VI. realizar pesquisas, estudos e levantamentos estatisticos sobre os assuntos
relacionados com o comércio exterior que sirvam de base orientadora para a politica
estratégica de comércio exterior e para as atividades de seus associados, dando-lhes
adequada divulgagéo;

VI, cooperar para o aprimoramento técnico dos métodos de produgao, visando a alcangar
maior produtividade e melhores padrdes, com as consequentes redugdes de custos e
melhorias da qualidade dos produtos e servigos brasileiros, assegurando-lhes maior
competitividade nos mercados mundiais, participando, quando indicada, de orgdos a
esses fins destinados; :

VIIl. cooperar para o constante aprimoramento da logistica e do sistema de transportes,
buscando reduzir custos e assegurar competitividade aos produtos e servigos

T

nacionais;
IX. colaborar para o constante aperfeicoamento dos mecanismos de financiamento, s
garantias e de seguro de crédito a exporta¢ao;
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X.  colaborar na divulgagao dos programas de apoio ao comércio exterior, podendo atuar
em conjunto com érgaos do Governo, quando solicitado:

Xl estudar e propor, aos érgaos oficiais intervenientes, providéncias que facilitem 3z
inser¢do de novas empresas no comércio internacional e a ampliagdo das atividades
das empresas existentes;

XIl. disseminar informagdes de interesse para o setor, utilizando recursos de midia e
promovendo reunides, cursos, seminarios e eventos semelhantes;

Xlll. colocar & disposi¢o dos seus associados informagdes especializadas relativas as
atividades de comércio exterior:

XIV. estabelecer relagdes com entidades congéneres, nacionais e internacionais,
estimulando a aproximagdo e a cooperagao, visando ao aprimoramento da
representagcao empresarial;

XV. representar judicial e extrajudicialmente seus associados;

XVI. impetrar, em favor de seus associados das categorias Contribuinte e Mantenedor,
mandado de seguranca coletivo:

XVI. adotar quaisquer outras iniciativas que beneficiem os interesses de seus associados,
favoregam a expansdo do comércio exterior e assegurem o desenvolvimento e 0
progresso do Pais.

Paragrafo tnico. A AEB colaborara com os Poderes Publicos & entidades congéneres em
favor do desenvolvimento sustentavel, da solidariedade social, da nao discriminagéo de
quaisquer espécies e do respeito & diversidade de género, subordinando os interesses
econdmicos aos interesses sociais.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

Art. 4° O quadro social da AEB compor-se-a de associados que preencham os requisitos
estabelecidos neste Estatuto, agrupados em 5 (cinco) categorias: Contribuinte, Mantenedor,
Patrocinador, Colaborador e Honorifico.

Art. 5° Poderdao ser Associados Contribuintes, de numero ilimitado, empresas
exportadoras e importadoras, pessoas fisicas e Quaisquer outras empresas e entidades com
atividades ligadas, direta ou indiretamente, ao comércio exterior, que preencham os
requisitos estabelecidos neste Estatuto.

Ar.t. 7°  Poderdo ser Associados Patrocinadores eémpresas e entidades, publicas ou
privadas, que, mediante contrato de patrocinio e contrapartidas, aportem recursos para a

realizagdo de projetos especificos voltados para o alcance das finalidades da AEB, como os
citados no inciso Xl do art. 3° deste Estatuto.

Paragrafo Unico. No caso de o Associado Patrocinador também integrar a categoria de
Associado Contribuinte ou de Associado Mantenedor, os aportes referidos no caput deste
artigo serdo feitos, independentemente do compromisso de pagamento da contribuiciao
ordinaria anual a que se refere o art. 11 deste Estatuto.
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Art. 8° Poderdo ser Associados Colaboradores empresas, entidades ou pessoas fisicas
que de alguma forma contribuam, permanentemente, ainda que com recursos nao
financeiros, para o desenvolvimento das atividades da AEB.

Art. 9° Poderdo ser Associados Honorificos representantes de entidades, pulblicas e
privadas, e personalidades que se distingam por relevantes servigos que prestaram ou ainda
prestam ao comércio exterior brasileiro e/ou 3 AEB.

Art. 10 A admiss@o de associados, em qualquer das categorias, sera concedida pelo
Presidente Executivo, apds analise da Proposta de Filiagido. Todas as admissdes serdo
levadas ao conhecimento do Conselho de Administragao.

Paragrafo (nico. Somente os associados Contribuintes e Mantenedores a que se referem
0s artigos 5° e 6° deste Estatuto, terdo direito a votar e a ser votado.

Art. 11 Os associados Contribuintes e Mantenedores aportardo, anualmente, recursos
financeiros para o atendimento de despesas inerentes as atividades da AEB.

§ 1° O valor da contribuigdo associativa anual da categoria Contribuinte sera fixado de
conformidade com faixas de valores de faturamento bruto no ano anterior, em se tratando de
empresas, e fixo, nos demais casos.

§2° O valor da contribuigdo associativa anual da categoria Mantenedor sera comum a
todos os seus integrantes e correspondera a 3 (trés) vezes o maior valor estipulado para a
contribuigao anual de empresa da categoria Contribuinte.

§ 3° O pagamento das contribuigdes associativas anuais referidas no caput deste artigo
podera ser feito por seu valor integral ou em parcetas iguais, trimestrais ou semestrais.

Art. 12 O Conselho de Administracdo, mediante proposta do Presidente Executivo,
deliberard sobre as faixas de faturamento bruto a serem consideradas e valores de
contribuicdo associativa anual a-que corresponderem, no caso de empresas da categoria
Contribuinte, e fixara o valor da contribuicdo ordinaria anual para os demais tipos de |
associados desta categoria, assim como decidira sobre reajustes e estabelecimento de

contribuicbes extraordinarias para associados de ambas as categorias, Contribuinte e
Mantenedor.

Paragrafo unico. Demais aspectos e critérios relacionados ao pagamento das contribuigdes
associativas constardo do Regimento Interno da AEB.

Art. 13 A critério do Conselho de Administragdo podera ser suspenso ou excluido, por

justa causa, o associado que descumprir o presente Estatuto ou praticar atos contrarios a
natureza e as finalidades da AEB.

§ 1° Para fins do art. 57 do Codigo Civil, considera-se motivo grave, a ensejar a suspensao
e a exclusdo de associado da AEB, o nao pagamento das contribuiges associativas, nas
condigdes estipuladas neste Estatuto, assim como o desrespeito aos principios que regem
as atividades da AEB, na forma do que dispée o paragrafo Gnico do art. 3° deste Estatuto.

§2° A suspensdo ou exclusdo de associado serd tomada pela maioria simples dos
membros do Conselho de Administracao.

§ 3° Da decisdo do Conselho de Administrag¢io de exclusdo de associado cabera recurso a |

Assembleia Geral.
M~
Art: 14 Os associados, de quaisquer das categorias, nao respondem, direta ou (Lf;
indiretamente, por obrigagées contraidas pela AEB, e tampouco esta respondera, direta ou 4!
indiretamente, por obrigagées contraidas por aqueles. g;
~-
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CAPITULO it
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 15 S3o direitos dos associados das categorias Contribuinte e Mantenedor:
l. participar, com direito a voto, das Assembieias Gerais, Ordinarias e Extraordinarias:
. apoiar, propor, divulgar e realizar eventos, programas e propostas da AEB:

ll.  votar e ser votado para os cargos eletivos da AEB, observado o disposto no art. 47
deste Estatuto;

IV.  solicitar a convocagdo de Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5
(um quinto) dos associados de quaisquer das categorias mencionadas no caput deste
artigo;

V. requerer ao Presidente do Conselho de Administragdo ou ao Presidente Executivo a
reconsideracdo de atos que julguem nao estar de acordo com o Estatuto;

VI.  utilizar os servigos prestados pela Associacdo, observadas as regras para tal fim;

VII. apresentar propostas pertinentes aos objetivos e finalidades associativas:

VIIl. retirar-se do quadro social da AEB, mediante pedido de desfiliagao, desde que em dia
com as contribuigdes e demais encargos devidos a Associacdo.

Art. 16 Aos associados da categoria Patrocinador reservam-se os direitos e deveres
constantes dos contratos de patrocinio para a realizagéo de eventos e demais atividades
relacionadas com os objetivos da AEB.

Art. 17 Sao deveres de todos os associados da AEB, independentemente da categoria de
filiagéo:

l, cumprir as disposicées estatutarias e regimentais aprovadas pelo Conselho de
Administragao e demais Orgaos da Associagao: :

Il.  acatar as decisdes das Assembleias Gerais;

. zelar pelo bom nome da AEB e pelo fiel cumprimento dos objetivos da Associag3o,
contribuindo, por todos os meios, para seu prestigio e prosperidade;

IV.  pagar pontualmente as contribuigdes associativas e demais encargos devidos:
V.  colaborar com o fornecimento de dados e informagdes, quando solicitado.

Art. 18  Aos integrantes dos quadros de Associados Colaboradores e Honorificos
estendem-se o direito de tornar publicas suas condi¢bes de associados da AEB: participar,
sem direito a voto, das reunides do Conselho de Administragdo e das Assembleias Gerais;
apresentar propostas pertinentes aos objetivos e finalidades da AEB, assim como textos
assinados para veiculagdo em seus canais de comunicagdo com os associados. Como
deveres, cumprir e fazer cumprir este Estatuto, contribuindo para manter a credibilidade da

AEB junto aos 6rgaos publicos e as entidades privadas que militam no ambito do comeércio
internacional.

Art. 19 Todos os associados, de quaisquer das categorias, tém o dever de conhecer e se
submeter as regras e principios insertos no Manual de Compliance e Conduta Etica da AEB,
zelando pelo alcance de seus objetivos.

Paragrafo Gnico. No dever de combate a corrupgdo e a lavagem de dinheiro, de
conformidade com o disposto no Caput deste artigo, os associados assumem o
compromisso de que o pagamento de contribuigdes associativas, valores de patrocinios e
demais recursos aportados para suporte das atividades da AEB serdo feitos de forma
transparente, voluntaria e ndo em espécie.

Q4
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CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ASSOCIAGAO

Art. 20 S&o 6rgaos da AEB:

Ik Assembleia Geral;

Il.  Conselho de Administragéo;
lll.  Conselho Fiscal:

IV. Conselho Técnico.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21 A Assembleia Geral é o 6rgéo soberano da AEB, da qual tomardo parte, com
direito a voto, os associados das categorias Contribuinte e Mantenedor que estejam no gozo
dos seus direitos estatutarios, adimplentes com suas contribuicdes associativas e demais
encargos devidos a Associagio.

§1° Cada associado poderd representar até 2 (dois) outros associados da mesma
categoria, mediante procuragdo formalmente outorgada, com prazo de validade e poderes
especificos limitados a ocasido da representagao na Assembléia.

§ 2° Poderdo participar da Assembleia Geral, sem direito a voto, convidados especiais,
associados das demais categorias e membros de outros orgaos da Associagao.

Art. 22 A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, na segunda quinzena de outubro
de cada ano e, extraordinariamente, sempre que for convocada pelo Presidente do
Conselho de Administragao ou pelo Presidente Executivo ou mediante requerimento de 1/5
(um quinto) dos associados de quaisquer das categorias Contribuinte e Mantenedor,
adimplentes com suas contribuicées estatutarias.

Art. 23 Compete a Assembleia Geral:

I eleger e dar posse, dentre os associados das categorias Contribuinte e Mantenedor,
adimplentes com as obrigages sociais. os membros do Conselho de Administragao e
do Conselho Fiscal, observadas as disposigdes estatutarias pertinentes;

Il.  destituir os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal:
lll.  indicar o Presidente de Honra;
V. aprovar a alteragdo do Estatuto Social;

V. aprovar o Relatério de Atividades, a Prestacdo de Contas e o parecer do Conselho
Fiscal relativos ao exercicio anterior, submetidos pelo Presidente do Conselho de
Administragao;

VI.  aprovar o Plano de Trabalho e o Orgamento para o exercicio seguinte submetidos pelo
Presidente do Conselho de Ad ministragcao;

VIIi. homologar os valores das contribuigdes financeiras, ordinarias e extraordinarias, dos
associados, bem como seus reajustes, aprovados pelo Conselho de Administracao;

VIll. julgar recurso de associado interposto contra decisdo do Conselho de Administracao
que o suspendeu ou o excluiu do corpo social;

IX. eleger os membros substitutos do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal,

em caso de vacancia definitiva: &/
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X. deliberar sobre a constituic@o de escritério de representagdo em territorio nacional ou
estrangeiro, devidamente proposta pelo Conselho de Administragdo, por
recomendagao do Presidente Executivo.

“Estad

Art. 24 As convocagdes das Assembleias Gerais poderdo ser realizadas por carta, fax,
correio eletrénico ou qualquer outro meio Que permita comprovar o seu recebimento, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, constando da comunicagao dia, hora e local da
reuniao, bem como a ordem do dia a ser debatida.

Arnt. 25 As Assembleias Gerais, em primeira convocagdo, s6 poderdo ser instaladas e
deliberar validamente com a presenca da maioria absoluta dos associados das categorias
Contribuinte € Mantenedor. Em segunda convocagao, que podera ser realizada no mesmo
dia da primeira convocagio, podera deliberar com qualquer nimero de associados destas
categorias, ressalvadas as excegdes previstas para as competéncias referidas nos incisos II,
IV e VIl do art. 23 deste Estatuto.

Art. 26 Para deliberar sobre destituicdo de membros do Conselho de Administracédo e do
Conselho Fiscal, e sobre a alteragdo do Estatuto Social & exigido, em primeira convocagao,
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados das categorias Contribuinte e
Mantenedor, presentes a Assembléia especialmente convocada para esse fim, ou em
segunda convocagao, de pelo menos 1/3 (um tergo) dos presentes.

Art. 27 Para deliberar sobre recurso interposto por qualquer associado suspenso ou
excluido do corpo social da AEB é exigido voto concorde, na forma do que dispde o art. 26.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 28 O Conselho de Administragdo sera composto pelos seguintes membros:

I. O Presidente do Conselho de Administragdo, que também serd o Presidente da AEB,
até 12 (doze) Vice-Presidentes, até 20 (vinte) Diretores, até 50 (cinquenta)
Conselheiros, eleitos pela Assembleia Geral para mandatos de trés anos; o Presidente
de Honra e ex-Presidentes da AEB, que sdo membros natos, todos com direito a voto
€ ndo remunerados; '

Il. O Presidente Executivo contratado e remunerado, com direito a voto.

§ 1° O Presidente do Conselho de Administracao, até 4 (quatro) Vice-Presidentes e até 5
(cinco) Diretores serdo eleitos entre postulantes de empresas associadas que integrem a
categoria Mantenedor. z

§ 2° No caso de vacancia do cargo de Presidente do Conselho de Administragdo, os
demais membros do Conselho de Administragdo ficam autorizados, mediante reunido

convocada com essa finalidade, a designar seu substituto dentre representantes de
€mpresas associadas da categoria Mantenedor. :

§ 3° Inexistindo candidatos da categoria Mantenedor para o cargo de Presidente do
Conselho de Administragio sero admitidos candidatos da categoria Contribuinte.
Art. 29 Compete ao Conselho de Administracio:

I orientar as atividades sociais, cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutarias e as
deliberagdes da Assembleia Geral;

Il definir politicas, planos, estratégias e diretrizes de atuagao da AEB;
I, definir os assuntos prioritarios para efeito de desenvolvimento de estudos e elaboracio

de propostas;

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS
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IV.  opinar sobre sugestdes e propor medidas aos érg3os governamentais as entidades
congéneres e aos associados:

V. estabelecer o posicionamento da AEB em relagdo a politica de desenvolvimento do
comércio exterior brasileiro;

VL. promover reunides dos associados para encaminhamento de estudos, problemas ou
consultas de relevante interesse geral;

VII.  decidir sobre a indicagdo dos membros substitutos do Conselho de Administragao e do
Conselho Fiscal, em caso de vacancia definitiva;

VIIl. aprovar o Regimento Interno da AEB:

IX.  decidir sobre proposta, elaborada pelo Presidente Executivo, relativa as alteragdes das
contribuigbes associativas, ordinarias e extraordinarias, e seus reajustes, submetendo-
as a homologagéo da Assembleia Geral;

X.  aprovar o Relatério de Atividades e a Prestagdo de Contas do exercicio anterior, com o
parecer do Conselho Fiscal, apresentados pelo Presidente Executivo, submetendo-os
a deliberagéo da Assembleia Geral;

XI.  aprovar o Plano de Trabalho e Orgamento acompanhado do parecer do Conselho
Fiscal, apresentados pelo Presidente Executivo, relativos ao exercicio seguinte,
submetendo-os a deliberagéo da Assembleia Geral:

XIl.  decidir sobre a suspensao e a exclusio de associados;

XIll. encaminhar & Assembleia Geral recurso de associado interposto contra deciséo que o
suspendeu ou o excluiu do corpo social da AEB:

XIV. definir sobre a criagdo de Comités Tematicos propostos pelo Presidente Executivo e
ratificar aqueles criados “ad referendum™

XV. contratar e demitir, a qualquer tempo, o Presidente Executivo, definir a politica de
remuneracao e forma de contratagao;

XVI. tomar conhecimento das admissdes de associados de todas as categorias aprovadas
pelo Presidente Executivo;

XVII. referendar a designagdo de representantes no Pais e no exterior indicados pelo
Presidente Executivo;

XVlil.avaliar a conveniéncia e deliberar sobre a contratagao de pessoas fisicas ou juridicas
para a captagao de associados para a AEB e de patrocinadores para seus eventos,
aprovando os procedimentos, critérios, valores e formas de remuneragdo, para
posterior conhecimento da Assembleia Geral:

XIX. realizar todos os atos de gestao necessarios s atividades e ao desenvolvimento da
AEB, dentro dos principios estabelecidos neste Estatuto.

Art. 30 O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada dois
meses e, extraordinariamente, por convocagdo de seu Presidente ou do Presidente
Executivo ou por solicitagdo de pelo menos 1/5 (um quinto) dos seus membros, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias. ;

§ 1° As reunides serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Administracdo ou, na
sua auséncia, por um dos Vice-Presidentes, e deliberara, validamente, com a presenca de,
no minimo, 1/5 (um quinto) de seus membros.

§2° As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos entre os presentes,
cabendo ao Presidente do Conselho de Administragdo ou a quem o estiver substituindo na
presidéncia da reunido, o voto de qualidade, no caso de empate.

§3f’ Excepcionalmente, o Conselho de Administragdo podera se reunir e deliberar, por
meio eletrénico, sobre temas de sua competéncia, observado o quérum estabelecido no §2° -

deste artigo.
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Art. 31 Compete ao Presidente do Conselho de Administracdo, além das atribuicoes
especificas previstas neste Estatuto:

l. atribuir fungbes especificas a outros membros do Conselho de Administragao:;

Il convocar, juntamente com o Presidente Executivo, as Assembleias Gerais e as
reunides dos Conselhos de Administracao, Fiscal e Técnico;

ll. instalar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho de Administragao:
IV.  assinar o ato de admiss&o e de demissao do Presidente Executivo;

V.  deliberar e assinar com o Presidente Executivo ou um dos Vice-Presidentes contratos
e documentos relativos a investimentos, alienacéo de bens patrimoniais ou assuncgao
de quaisquer encargos em nome da AEB:

VI, substituir o Presidente Executivo em caso de vacancia, em suas férias e/ou auséncias
ocasionais temporarias, ocasido que exercera o cargo sem remuneragao.

Art. 32 Compete aos Vice-Presidentes:

I substituir o Presidente do Conselho de Administragdo no seu impedimento ou
auséncia;

ll.  exercer as fungbes que lhes forem delegadas pelo Presidente do Conselho de
Administragao;

. assinar com o Presidente do Conselho de Administragdo ou com o Presidente
Executivo contratos e documentos relativos a investimentos, alienagdo de bens
patrimoniais ou assungao de quaisquer encargos em nome da AEB;

IV.  assinar com o Presidente Executivo ou um procurador constituido por este, contratos e
documentos relativos a responsabilidades financeiras da AEB perante a
estabelecimentos de crédito;

V.  assinar com o Presidente Executivo ou um procurador constituido por este, contratos e
convénios relativos a estudos técnicos e patrocinios de eventos realizados pela AEB,
assim como contratos sobre matérias aprovadas pelo Conselho de Administragao;

VI. assinar com o Presidente Executivo ou o Gerente Técnico-Administrativo ou um
procurador constituido por estes, com poderes especiais, cheques e outros
documentos ou atos que importem em movimentagao de contas bancdrias ou relativos
a gastos necessarios a manutencéo das atividades da AEB.

CAPITULO VI
DO PRESIDENTE EXECUTIVO

Art. 33 A AEB tera um Presidente Executivo, que sera um profissional contratado e
demissivel “ad nutum’, apods aprovagao do plenario do Conselho de Administracao,
observado o contido no inciso XV do art, 29 deste Estatuto.

Paragrafo Unico. O Presidente Executivo integrara o Conselho de Administragdo, com
direito a voto.

Art. 34  No caso de desligamento do Presidente Executivo, por qualquer razdo, o Conselho i
de Administragdo, no prazo de 60 (sessenta) dias, adotara providéncias para a contratacio . '

de um substituto.
Paragrafo unico. Durante a vacancia do cargo, as atribuigbes do Presidente Executivo E§
serdo exercidas pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou por um dos Vice- 10
Presidentes por ele indicado, ndo cabendo remuneracao aocs mesmos. Eg
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Art. 35 Compete ao Presidente Executivo:

L convocar, juntamente com o Presidente do Conselho de Administracdo, as
Assembléias Gerais e as reunides dos Conselhos de Administragao, Fiscal e Técnico:

Il participar das Assembiéias Gerais e das reunides do Conselho de Administragéo, do
Conselho Fiscal e do Conselho Técnico, cumprindo e fazendo cumprir as deliberagées
tomadas;

Hl.  representar a AEB, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo constituir
procuradores;

IV.  representar os interesses da AEB junto aos 6rgaos governamentais:

V. administrar a AEB em Colaboragao com os demais membros do Conselho de
Administragéo;

VI.  designar associado para representar a AEB em 6rgéos, camaras, féruns, conclaves e
outros eventos quando, pela sua especializagdo, oportunidade ou deslocamento
exigido, essa representacio nao puder ser feita por membros de orgdos da AEB;

VII.  propor aos demais membros do Conselho de Administragao atribuicies de ordem
administrativa, técnica, financeira ou de qualquer outra natureza com vistas ao bom
desempenho das atividades da AEB:

VIIL. contratar Gerente Técnico-Administrativo e definir a .forma de contrato e a
remuneragao, levando-se em consideragdo as condigbes praticadas no mercado de
trabalho;

IX. elaborar proposta de reajuste das contribuigdes financeiras, ordinarias e
extraordinarias dos associados;

X.  elaborar Relatério de Atividades e Prestagao de Contas do exercicio anterior:
Xl.  elaborar Plano de Trabalho e Orgamento para o exercicio seguinte:;

XIl.  elaborar o Regimento Interno da AEB:

XIll. aprovar as admissdes de associados, em quaisquer categorias;

XIV. autorizar a contratagdo de pessoas para desempenho de atividades internas da AEB,
assim como suas demissoes;

XV. assinar com o Presidente do Conselho de Administragdo ou um dos Vice-Presidentes
contratos e documentos relativos a investimentos, alienagado de bens patrimoniais ou
assungéo de quaisquer encargos em nome da AEB;

XVI. assinar com um dos Vice-Presidentes ou um procurador constituido por este, contratos
€ documentos relativos a responsabilidades financeiras da AEB perante a
estabelecimentos de crédito;

XVI. assinar com um dos Vice-Presidentes ou um procurador constituido por este, contratos
e convénios relativos a estudos técnicos e patrocinios de eventos realizados pela AEB,
assim como contratos sobre matérias aprovadas pelo Conselho de Administragao;

XVlil.assinar com um dos Vice-Presidentes ou o Gerente Técnico-Administrativo ou um
procurador constituido por estes, com poderes especiais, cheques e outros
documentos ou atos que importem em movimentagao de contas bancarias ou relativos
a gastos necessarios a manutengo das atividades da AEB;

XIX. propor ao Conselho de Administragdo a aprovagcdo de Comités Tematicos e
encaminhar para ratificagdo aqueles criados “ad referendum”:

XX. submeter ao Conselho de Administragdo, observado o que dispde o art. 52 deste
Estatuto, a indicagio de pessoa fisica ou juridica para representar a AEB nos estados
brasileiros e no exterior.

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS
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CAPITULO VIII
DA FORMALIZACAO DE CONTRATOS E MOVIMENTAGOES FINANCEIRAS

Art. 36 E prerrogativa do Conselho de Administracdo decidir sobre a realizacao de

investimentos, alienagdao de bens patrimoniais ou assungdo de quaisquer encargos em
nome da AEB.

Paragrafo unico. Contratos e documentos que materializem decisbes relativas a este artigo
e impliquem a assungao de responsabilidade da AEB serao assinados por dois membros do
Conselho de Administragdo dentre os quais, o seu Presidente, o Presidente Executivo e um
dos Vice-Presidentes.

Art. 37 Serdo assinados por dois membros do Conselho de Administracao, sendo um
deles o Presidente Executivo ou um dos Vice-Presidentes ou um procurador constituido
conjuntamente por estes:

I contratos e outros documentos que importem em responsabilidades financeiras da
Associacado perante estabelecimentos de crédito;

Il.  contratos e convénios aprovados pelo Presidente Executivo, que tenham por objeto
estudos técnicos e patrocinios de eventos realizados pela Associagao;

lll.  demais contratos sobre matérias aprovadas na algada do Conselho de Administragao.

Art. 38  Os cheques e outros documentos ou atos que importem em movimentagao de
contas bancarias ou relativos a gastos necessarios a manutencéo das atividades da AEB,
deverdo ser assinados por 2 (duas) pessoas, dentre o Presidente Executivo, um dos Vice-

Presidentes, o Gerente Técnico-Administrativo ou um procurador constituido com poderes
especiais.

Paragrafo unico. Podera ser dispensada a assinatura de 2 (duas) pessoas, quando se
tratar de movimentagdo bancéria eletrdnica, mas o credenciamento junto ao
estabelecimento de crédito deve ser efetuado por 2 (duas) pessoas qualificadas, conforme
definido no caput deste artigo.

CAPITULO IX
DO PRESIDENTE DE HONRA

Art. 39 A AEB podera ter um Presidente de Honra, escolhido pela Assembleia Geral entre
pessoas de notérios servigos prestados a entidade e ao comercio exterior, com prazo de
gestao de 3 (trés) anos, sem direito a remuneragao de qualquer natureza.

Paragrafo Gnico. O Presidente de Honra, em atencdo a seu cargo, participara como
membro do Conselho de Administragao, com direito a voto.

CAPITULO X
DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 40 Serao 6rgaos auxiliares da AEB os Comités Tematicos aprovados pelo Conselho
de Administrag&o, mediante proposta do Presidente Executivo.

Paragrafo unico. Os érgéos auxiliares prestario assessoria, permanente, ou quando Eg
requisitada, acs membros do Conselho de Administragdo, podendo ser criados pelo a9
Presidente Executivo “ad referendum”. AL/ g
5y
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Art.41 Os Comités Tematicos, integrados por representantes de associados ou
conselheiros técnicos, ndo remunerados, serdo coordenados pelo Gerente Técnico-
Administrativo.

Paragrafo unico. Os trabalhos dos Comités Tematicos poderdo ser desenvolvidos em
reunides presenciais na AEB ou em outros locais mais convenientes, assim como por
qualquer via de comunicacio eletrénica.

CAPITULO XI
DO GERENTE TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 42 A AEB tera um Gerente Técnico-Administrativo, contratado pelo Presidente
Executivo, para a supervisdo dos servicos administrativos internos e atividades técnicas
vinculadas ao comércio exterior.

Paragrafo tnico. Deverdo ser avaliados, como condi¢do para a contratagdo do indicado,
além das qualificagdes inerentes as fungbes exigidas pelo cargo especifico, conhecimentos
e experiéncias no segmento de comércio exterior, visando a apresentar propostas, gestées
e solugdes, através de relatérios e pareceres conclusivos.

Art. 43 Cabera ao Gerente Técnico-Administrativo:

I executar as decisdes do Conselho de Administragdo e do Presidente Executivo:
Il.  organizar e dirigir os servicos e a equipe técnico-administrativa;

. secretariar as Assembleias Gerais e reunides do Conselho de Administragao,
Conselho Técnico e Conselho Fiscai:

V. superintender as atividades administrativas e financeiras, inclusive a arrecadacgao das
contribuigbes e demais receitas:

V.  efetuar pagamentos de despesas, através de cheques, ou qualquer meio eletrénico:

VI.  coordenar integralmente o processo de eleicao para os cargos diretivos da AEB,
garantindo os termos dispostos no Capitulo XIV deste Estatuto;

VII. coordenar os Comités Tematicos;

VIIL. assinar com o Presidente Executivo ou um dos Vice-Presidentes ou um procurador
constituido por estes, com poderes especiais, cheques e outros documentos ou atos
que importem em movimentacdo de contas bancarias ou relativos a gastos
necessarios a manutencgao das atividades da AEB.

Paragrafo Unico. O Gerente Tecnico-Administrativo podera representar a Associagdo, por
delegacdo do Presidente Executivo, em reunides e eventos promovidos por entidades,
publicas ou privadas, no pais ou no exterior.

CAPITULO Xl
DO CONSELHO FISCAL

Art. 44 O Conselho Fiscal, composto por 3 (trés) titulares e respectivos suplentes, nao
remunerados, eleitos pela Assembleia Geral, com prazo de gestdo de 3 (trés) anos, de
conformidade com o art. 47 deste Estatuto, tem por atribuigdo dar parecer conclusivo sobre

a Prestacéo de Contas e Orgamento da AEB e opinar sobre o Relatério de Atividades, que
sera submetido 38 Assembléia Geral Ordinaria.

§1° Q Conselho Fiscal sera convocado, anualmente, pelo Presidente do Conselho de
Administragdo e/ou pelo Presidente Executivo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
antes da realizagao da Assembleia Geral Ordinaria, com a finalidade de exarar o parecer

referido no caput deste artigo.
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§2° A presidéncia do Conselho Fiscal sera exercida, rotativamente, pelos membros
titulares que o integram.

§ 3° Os membros do Conselho Fiscal poderdo solicitar esclarecimentos e documentos que
julgarem necessarios para o desempenho de suas funcgdes.

§ 4° Os membros do Conselho Fiscal poderdo participar das Assembleias e reunides do
Conselho de Administracdo, sem direito a voto.

CAPITULO Xill
DO CONSELHO TECNICO

Art. 45 O Conselho Técnico exercera a fun¢io de assessoramento aos demais 6rgaos da
Associagdo, mediante exame de questdes técnico-econdmicas relativas ao comeércio
internacional.

Art. 48 O Conselho Técnico serd composto por numero ilimitado de especialistas em
comércio internacional, com prazo de gestéo de 3 (trés) anos, de livre escolha do Presidente
do Conselho de Administragdo ou do Presidente Executivo, gque também o integrara e o
presidira.

§ 1° O Conselho Técnico se reunird, sempre que necessario, por convocacao do
Presidente do Conselho de Administragdo e/ou do Presidente Executivo. Seus integrantes
poderao participar das reunides do Conselho de Administragio e das Assembleias Gerais,
sem direito a voto.

§2° Os membros do Conselho Técnico poderdo, a convite do Presidente Executivo, e
conforme suas disponibilidades, integrar Comités Tematicos, com observancia do contido no
art. 41 deste Estatuto.

§ 3° Os membros do Conselho Técnico nao serdo remunerados.

CAPITULO XIV
DAS ELEIGOES PARA CARGOS DIRETIVOS DA AEB

Art. 47 A cada 3 (trés) anos a Assembleia Geral realizara eleicdes para Presidente do
Conselho de Administragdo, Vice-Presidentes, Diretores, Conselheiros e membros do
Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, para o triénio seguinte.

§ 1° A eleigdo sera feita por voto secreto, com os candidatos, associados das categorias
Contribuinte e Mantenedor, desde que adimplentes com suas obrigagdes financeiras junto a
AEB, devendo apresentar-se agrupados em chapas.

§ 2° O associado podera representar até 2 (dois) outros associados, mediante instrumento
de outorgada com poderes especificos para tal fim, com prazo de validade, conforme o que
dispde 0 § 1° do art. 21 destel_Estatuto.

§ 3° Sera instalada, no local de realizacio da Assembleia Geral, urna para coleta dos
votos.

§ 4°' Na convocagdo da Assembleia Geral, além de observados os requisitos constantes do
Capitulo V, deverao ser informados o prazo para registros das chapas e a forma de votacao,
se presencial e/ou eletronica a distancia.

§ 5° !_\!a abertura da Assembieia Geral, uma comissio eleitoral, que se incumbira de
organizar os trabalhos relativos ao processo eleitoral, com a contagem dos votos, sera
constituida por 2 (dois) membros, escolhidos pelo Presidente Executivo entre associados

das categorias Contribuinte e Mantenedor. ‘ V ,
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Art. 48 O prazo para registros de chapas é de 10 (dez) dias contados da data da
publicagio do edital de convocagio da Assembleia Geral.

§ 1° O pedido de registros de chapas devera ser apresentado por via presencial ou por
qualguer outro modo que caracterize sua entrega, podendo ser antecipado por via eletrénica
ao Gerente Técnico-Administrativo, subscrito por, pelo menos, 5 (cinco) dos candidatos que
a integrarem.

§ 2° Dentro das 24 horas seguintes ao regisiro da chapa, a AEB fara comunicado dando
conhecimento a seu quadro de associados dos nomes que a integram.

§ 3° As chapas, preferencialmente, buscardo incluir em suas composigées membros do
sexo feminino, em respeito ao Principio da Diversidade de Género, com base no qual as
atividades da AEB s3o orientadas.

Art. 49 A posse dos membros da chapa eleita dar-se-a imediatamente apos a proclamacgao
do resultado pelo Presidente da Assembleia Geral.

Art. 50 O assento em cargo diretivo da AEB serd de titularidade do associado,
regularmente constante do quadro de filiagdo da associagdo, cabendo ao seu representante
legal, ou a quem este designar, a representagao para a qual foi eleito.

§ 1° A empresa tera o direito de indicar substituto, no caso de falecimento ou desligamento
do representante legal, devendo tal alteragao ser submetida & deliberagdo do Conselho de
Administragao e posterior homologagao da Assembleia Geral.

§2° Na hipotese de vacancia definitiva por deSﬁIiagéo da empresa associada, ou renuncia
do cargo, cabera ao Conselho de Administragd@o deliberar sobre a indicagao de substituto
para completar o mandato até a homologacdo do nove membro na proxima Assembeia
Geral.

CAPITULO XV
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 51 Para a consecugao de seus fins, a AEB contara com os seguintes recursos:
I Receita Ordinaria:

a) contribuicbes de seus associados.
Il.  Receita Extraordinaria:

a) contribuigbes extraordinarias dos associados para fins especificos;

b) subvengdes e doagbes de pessoas fisicas ou juridicas de direito privado, nacionais
ou esfrangeiras;

c) contribuigdes governamentais, mediante convénios especificos com 6érgios de
administragdo direta ou indireta:

d) fundos, especialmente destinados ao apoio do comércio exterior, criados por atos
do Governo ou de entidades privadas;

e) rendimentos de seu patriménio;

f) repasse de 6rgdos governamentais ou privados para execugdo de trabalho ou
estudo especifico; :

g) receitas de naturezas diversas geradas no ambito de suas finalidades.
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CAPITULO XVI
DOS ESCRITORIOS E REPRESENTAGOES

Art. 52 Mediante proposta do Conselho de Administragdo encaminhada & deliberagdo da
Assembleia Geral, a AEB podera criar representagées em Estados fora de sua Sede e em
paises que despertem interesse aos associados e ao Brasil.

§ 1° As representagdes de que trata este artigo poderdo ser constituidas por escritérios
proprios da AEB ou pela designacdo de pessoas habilitadas, fisicas ou juridicas, mediante
contrato de representagdo, que podera prever, inclusive, acées reciprocas de parcerias.

§ 2° As representagbes serdo efetivadas somente apdés analise da honorabilidade do
representante indicado, com vistas a assegurar o desenvolvimento de atividades em
consonéncia com as linhas estratégicas de atuacdo e diretrizes de conduta moral e ética
defendidas pela AEB.

§ 3° O Conselho de Administragao, por proposta do Presidente Executivo, podera deliberar,
“ad referendum” da Assembleia Geral, sobre a criagao de representagdes de que trata este
artigo. ?

§ 4° As representagdes ndo sero remuneradas.

CAPITULO XViI:
DAS COMISSOES, CAMARAS, FORUNS E GRUPOS DE TRABALHO

Art. 53 A AEB podera criar Comissdes, Camaras e Féruns tematicos ou setoriais, ou ainda

constituir Grupos de Trabalho para agio especifica, por proposta aprovada em reunido do
Conselho de Administragao. :

Paragrafo unico. Os trabalhos desenvolvidos pelas instancias constituidas nos termos do
caput ter@o seus resultados reportados ao Conselho de Administracdo e constardo do
Relatério de Atividades da AEB submetido a Assembleia Geral.

CAPITULO XVl
DA ALTERAGCAO DO ESTATUTO

Art. 54 O Estatuto Social s6 podera ser modificado mediante proposta do Conselho de
Administrac&o ou de 1/5 (um quinto) do conjunto de associados das categorias Contribuinte
e Mantenedor adimplentes com as contribuigées associativas financeiras.

Paragrafo unico. A proposta de modificagdo de que trata este artigo devera ser
apresentada a Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, observado o
prazo de antecedéncia minimo de um més da data marcada para sua realizagdo.

CAPITULO XIX :
DA DISSOLUGAO E DA MUDANGA DA SEDE DA ASSOCIAGAO

Art. 55 A dissolucdo da AEB ou a mudanga de sua sede para outro Estado so podera ser
deliberada com o voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos associados das categorias
Contribuinte e Mantenedor, em 2 (duas) Assembleias Gerais Extraordinarias consecutivas
para isso especialmente convocadas. '

§ 1° Em caso de dissolugio, a Assembleia Geral designara 3 (trés) representantes de seus
associados que encarregar-se-3o da liquidagao dos bens da AEB. v
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§ 2° Dissolvida a AEB, depois de atendidas todas as suas obrigacdes, e ressalvada a
possibilidade, deliberada em decisdo da maioria absoluta, de restituicdo atualizada de
contribuicdes de associados das categorias Contribuinte e Mantenedor, a Assembleia que
aprovar a dissolugdo da AEB determinard a destinagdo do patriménio da Associagao,
respeitando-se a clausula de reversibilidade ou a que dispuser sobre os bens doados.

CAPITULO XX
+  DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 56 O exercicio social da AEB iniciar-se-a no dia 1° de janeiro e terminara no dia 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 57 A AEB nao distribuira lucros, bonificagdes ou vantagens a membros dos Conselhos
de Administracdo, Fiscal e Técnico, tampouco aos associados, sob nenhuma forma ou
pretexto.

Paragrafo unico. Excetua-se a remuneragao do cargo de Presidente Executivo contratado,
como disposto no inciso Il do art. 28 e no art. 33 deste Estatuto.

Art. 58 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administragdo “ad
referendum” da Assembleia Geral, :

Art. 58 O presente Estatuto Social entra em vigor na data de sua aprovagdo pela
Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia vinte e nove de janeiro de dois mil e
dezenove.

Rio/de Janeiro, 29 de janeiro de 2019

A il

Ctrlos ;ﬂuardo Collares Moreira Portella

Secretdrio da AGE

José Augusto de Castro
Presidente da AGE

: cto Foneca Moreira
Presidente do Conselho de Administragdo
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